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ประวัติของกรรมการทีÉออกตามวาระและเสนอเลือกกลับเข้าดํารงตําแหน่ง 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา 

                กระบวนการคัดเลือกผูด้าํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัไม่ไดผ้่านคณะกรรมการสรรหา เนืÉองจาก

ปัจจุบนับริษทัยงัไม่มีการแต่งตัÊงคณะกรรมการสรรหา  อยา่งไรกต็ามกรรมการบริษทัไดร่้วมกนัพิจารณาคุณสมบติั

ในดา้นต่าง ๆ โดยพิจารณาความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความเชีÉยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ 

รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงปีทีÉผ่านมา และกรรมการทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอในครัÊ งนีÊ ได้

ผ่านกระบวนการกลั Éนกรองหรือพิจารณาอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงั ของคณะกรรมการบริษทัร่วมกนัแลว้ เพืÉอให้

มั Éนใจไดว้่าบุคคลทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอในครัÊ งนีÊ มีคุณสมบติัทีÉเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั  
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ชืÉอ – นามสกลุ นายตนั  เซา  ปอ                                                                                          

ประเภทกรรมการ ประธานกรรมการ 

ตําแหน่งปัจจุบัน กรรมการบริหาร 

วันทีÉได้รับแต่งตัÊงครัÊงแรก Śŝ เมษายน Śŝŝş 

สัญชาติ: มาเลเซีย 

อาย:ุ ŝś  ปี  

คุณวฒิุทางการศึกษา: -ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (Bachelor of Arts in Economics) 

 The California State University  in  Northridge, USA 

ประวัติการอบรมสมาคมส่งเสริมกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) 

-ไม่มี- 

จํานวนปีทีÉเป็นกรรมการในบริษัท: 8  ปี  

การเข้าร่วมประชุมในปี ŚŝŞŜ: ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้               : จาํนวน  1/1 ครัÊ ง 

ประชุมคณะกรรมการบริษทั     : จาํนวน ŝ/ş ครัÊ ง 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  (%)  โดยนับรวม

คู่สมรสและบุตรทีÉยงัไม่บรรจุนิติภาวะ (%) 

หุน้สามญั ŜŜ,šśř,ŝŘŘ หุน้  คิดเป็นร้อยละ řś.ŞřŞ  ของทุนชาํระแลว้ 

 (คู่สมรส- ไม่มี –หุน้,    บุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิติภาวะ – ไม่มี- หุน้)  

 

ตําแหน่งในกิจการอืÉนทีÉเป็นบริษัทจดทะเบียน: 

 

-  กรรมการ Tropical Canning (Thailand) PCL.                                             

     

 ตําแหน่งงานอืÉนทีÉไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน: 

 

- กรรมการ   Tropical Consolidated  Corp. Sdh. Bhd.,  Malaysia                      

- กรรมการ   TC  Boy Marketing  Sdn. Bhd. , Malaysia                                     

- กรรมการ   Safcol Holdings (Hong Kong) Ltd., Hong Kong                                         

- กรรมการ   Safcol Holdings (Thailand) Ltd. 

ตําแหน่งในกิจการอืÉนทีÉอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท: -ไม่มี-  

หลักสูตรการฝึกอบรมหรือสัมมนาทีÉเกีÉยวข้องกับการเป็นกรรมการบริษัท: -ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท:   เป็นบุตรของ ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ ดาโต๊ะ ซรี ตนั บุน ปิน 

 


