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หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้น 

เสนอระเบียบวาระ และเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอพิจารณาเข้ารับการเลือกตัÊงเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี ŚŝŞŞ  

บริษัท ทรอปิคอลแคนนิÉง (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

ข้อ ř. วัตถุประสงค์ 

 บริษทั ทรอปิคอลแคนนิÉง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) คาํนึงถึงความสําคญัของผูถ้ือหุ้น และเพืÉอเป็นการ

ส่งเสริมการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี และเพืÉอใหผู้ถ้ือหุน้ทุกรายของบริษทัฯ มั Éนใจไดว้่าไดรั้บการปฏิบติัอยา่งเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั  

บริษทัฯ จึงเปิดโอกาสผูถ้ือหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้และเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอพิจารณาเขา้รับการพิจารณาเขา้รับ

การเลือกตัÊงเป็นกรรมการของบริษทัฯ ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี ŚŝŞŞ เป็นการล่วงหนา้  

ข้อ 2.  คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น  

          ผูถ้ือหุน้ทีÉตอ้งการเสนอระเบียบวาระการประชุมหรือเสนอชืÉอกรรมการ ตอ้งมีคุณสมบติัดงันีÊ  

1. เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ รายเดียวหรือหลายราย ทีÉมีสัดส่วนการถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงนบัรวมกนัไม่นอ้ยกว่า   

ร้อยละ Ř.ŝ ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษทั  

2. เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษทั ณ วนัทีÉเสนอระเบียบวาระการประชุมและวนักาํหนดรายชืÉอผูถ้ือหุน้ (Record Date)  เพืÉอ

รวบรวมรายชืÉอผูมี้สิทธิเขา้ร่วมประชุม 

3. สามารถแสดงหลกัฐานการถือหุน้ เช่น หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพย ์หรือหลกัฐานอืÉนจากตลาดหลกัทรัพย-์

แห่งประเทศไทย หรือ บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

ข้อ 3. การเสนอระเบียบวาระการประชุม 

3.1 ผูถ้ือหุน้ทีÉมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้  Ś  ของหลกัเกณฑนี์Ê   สามารถเสนอเรืÉองเพืÉอพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการ

ประชุม โดยกรอก “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี”  (แบบ ก.ปรากฏตามแนบของหนงัสือฉบบันีÊ ) พร้อม

ลงชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐาน และแนบหลกัฐานการถือหุน้ตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ Ś ไดแ้ก่ หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพย ์หรือ หลกัฐาน

อืÉนจากบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั หรือ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเอกสารประกอบเพิ ÉมเติมทีÉจะ 

เป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี) ส่งถึงบริษทัฯ ภายในวนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞŝ  เพืÉอให้คณะกรรมการมีเวลา

เพียงพอในการพิจารณาระเบียบวาระการประชุมได ้ตามทีÉอยูด่งันีÊ    

                 คุณชยฉัตร  ยศสุนทร, เลขานุการบริษทั       

    บริษทั ทรอปิคอลแคนนิÉง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)       

   เลขทีÉ ř/ř ม. Ś  ต.ทุ่งใหญ่  อ.หาดใหญ่  จ.สงขลา  šŘřřŘ  
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ś.Ś ในกรณีทีÉผูถ้ือหุน้หลายรายรวมกนัและมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ Ś  เสนอระเบียบวาระการประชุมต่อคณะกรรมการ 

ผูถ้ือหุ้นรายแรกตอ้งกรอกขอ้มูลใน “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี”   ให้ครบถว้น พร้อมลงชืÉอไวเ้ป็น

หลกัฐาน และผูถ้ือหุน้รายทีÉ Ś เป็นตน้ไป กรอกขอ้มูลเฉพาะในส่วนทีÉ (ř) และ (Ś)  ของ “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญั   

ผูถ้ือหุน้ประจาํปี ”   ใหค้รบถว้นและลงชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐานทุกราย แลว้รวบรวบ “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น

ประจาํปี ”  และหลกัฐานการถือหุน้ พร้อมเอกสารประกอบเพิ Éมเติม  (ถา้มี) ของผูถ้ือหุน้ทุกรายเป็นชุดเดียวกนัเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษทัฯ   

ś.ś ในกรณีทีÉผูถ้ือหุ้นรายเดียว หรือหลายรายรวมกนั และมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ Ś  เสนอระเบียบวาระการประชุม

มากกว่า ř ระเบียบวาระ ผูถ้ือหุน้ตอ้งจดัทาํ “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี ” 1 แบบ ต่อ ř ระเบียบวาระ 

พร้อมลงชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐานใหค้รบถว้น 

ś.Ŝ  ฝ่ายเลขานุการบริษทั จะเป็นผูพ้ิจารณากลั ÉนกรองและตรวจสอบเอกสารในเบืÊองตน้ใหค้ณะกรรมการบริษทัโดย  

       (1) หากผูถ้ือหุน้ใหข้อ้มูลไม่ครบถว้นหรือไม่ถูกตอ้ง ฝ่ายเลขานุการบริษทัจะแจง้ผูถ้ือหุน้ภายในวนัทีÉ řŘ มกราคม ŚŝŞŞ 

หากผูถ้ือหุน้ไม่ดาํเนินการแกไ้ขและส่งตน้ฉบบัใหถ้ึงบริษทัฯ ภายในวนัทีÉ 17 มกราคม ŚŝŞŞ  ฝ่ายเลขานุการบริษทั จะส่งหนงัสือแจ้ง   

ผูถ้ือหุน้เพืÉอทราบการปิดเรืÉอง                              

       (2)  เรืÉองทีÉเสนอโดยผูถ้ือหุ้นทีÉมีคุณสมบติัไม่ครบถว้นตามขอ้ Ś  ฝ่ายเลขานุการบริษทัจะส่งหนังสือแจ้งผูถ้ือหุ้นเพืÉอ

ทราบการปิดเรืÉองภายในวนัทีÉ Śş  มกราคม ŚŝŞŞ 

ś.ŝ เรืÉองทีÉผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทั  บริษทัฯจะบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมพร้อมความเห็นของ

คณะกรรมการบริษทัในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี  ŚŝŞŞ และสาํหรับเรืÉองทีÉไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 

บริษทัฯ จะแจง้ในระเบียบวาระเรืÉองเพืÉอทราบ พร้อมชีÊแจงเหตุผลในการปฏิเสธเรืÉองดงักล่าว ในการประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ย 

ข้อ 4. การเสนอชืÉอกรรมการ  

Ŝ.ř ผูถ้ือหุน้ทีÉมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ Ś  ของหลกัเกณฑนี์ÊสามารถเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รับการเลือกตัÊงเป็นกรรมการ

ได ้โดยใช ้“แบบเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รับการพิจารณาเป็นกรรมการ”  (แบบ ข.ปรากฏตาม แนบของหนงัสือฉบบันีÊ )  พร้อมลงชืÉอไว้

เป็นหลกัฐาน และแนบหลกัฐานการถือหุน้ตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ Ś  ไดแ้ก่ หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพย ์ หรือหลกัฐานอืÉน จาก

บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์ (ประเทศไทย) จาํกดั หรือ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย พร้อมหลกัฐานการให้ความยนิยอมของ

บุคคลทีÉไดรั้บ การเสนอชืÉอ เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบติั ไดแ้ก่ การศึกษาและประวติัการทาํงานของ บุคคลทีÉไดรั้บ

การเสนอชืÉอ และเอกสารประกอบเพิ ÉมเติมทีÉจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี) และส่งถึงบริษทัฯ ภายในวนัทีÉ 

śř ธนัวาคม  ŚŝŞŝ  ตามทีÉอยูด่งันีÊ                      
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                คุณชยฉัตร  ยศสุนทร, เลขานุการบริษทั       

  บริษทั ทรอปิคอลแคนนิÉง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)       

  เลขทีÉř/ř ม.Ś  ต.ทุ่งใหญ่  อ.หาดใหญ่  จ.สงขลา šŘřřŘ  

Ŝ.Ś ในกรณีทีÉผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัและมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ Ś  เสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รับการการพิจารณาเป็น

กรรมการต่อคณะกรรมการ ผูถ้ือหุน้รายแรกตอ้งกรอกขอ้มูล “แบบเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รับการพิจารณาเป็นกรรมการ”  ใหค้รบถว้น

พร้อมลงชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐาน สําหรับผูถ้ือหุ้นรายทีÉ Ś เป็นตน้ไป กรอกขอ้มูลเฉพาะในส่วนทีÉ (ř) และ (Ś) ของ “แบบเสนอชืÉอบุคคล

เพืÉอเขา้รับการพิจารณาเป็นกรรมการ”  ให้ครบถว้น และลงชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐานทุกราย แลว้รวบรวม “แบบเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รับ

การพิจารณาเป็นกรรมการ”   และหลกัฐานการถือหุน้ของผูถ้ือหุน้ทุกรายตามทีÉกาํหนดในขอ้ Ś พร้อมเอกสารประกอบเพิ Éมเติม (ถา้มี) 

ของผูถ้ือหุน้ทุกรายเป็นชุดเดียวกนั เสนอต่อคณะกรรมการบริษทั  

Ŝ.ś  ในกรณีทีÉผูถ้ือหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนั และมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้  Ś  เสนอบุคคล เพืÉอเป็นกรรมการ

มากกว่า ř คน ผูถ้ือหุน้ตอ้งจดัทาํ “แบบเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รับการพิจารณาเป็นกรรมการ”  1 แบบ ต่อกรรมการ ř คน พร้อมลงชืÉอ

ไวเ้ป็นหลกัฐานใหค้รบถว้น พร้อมทัÊงแนบหลกัฐานของบุคคลทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอเป็นทุกคนดว้ย  เอกสารประกอบการพิจารณาดา้น

คุณสมบติั ไดแ้ก่ การศึกษาและประวติั การทาํงานของบุคคลทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอ และเอกสารประกอบเพิ ÉมเติมทีÉจะเป็นประโยชน์ต่อ

การพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี) ของบุคคลทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอเป็นกรรมการทุกคนดว้ย 

Ŝ.Ŝ  บุคคลทีÉไดรั้บเสนอชืÉอเป็นกรรมการ ตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงันีÊ  

        (1) มีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายบริษทัมหาชนจาํกดั กฎหมายหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

ขอ้บงัคบับริษทัฯ และกฎหมายหรือระเบียบอืÉนใด  

       (2) มีความรู้ ความสามารถ ภาวะผูน้าํ วิสัยทศัน์ คุณธรรม จริยธรรมและประวติัการทาํงานทีÉดี ปฏิบติัหน้าทีÉกรรมการ

ดว้ยความระมดัระวงั ซืÉอสัตยสุ์จริต ปฏิบติัตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบั และมติทีÉประชุมผูถ้ือหุ้น ตลอดจนมีการเปิดเผย

ขอ้มูลต่อผูถ้ือหุน้อยา่งถูกตอ้งครบถว้นและโปร่งใส 

      (3) ตอ้งไม่มีผลประโยชน์ขดัแยง้กบับริษทัฯ  

      (4) มีเวลาใหก้บับริษทัฯ ทัÊ งในเวลาและนอกเวลาการประชุม รวมทัÊ งการปฏิบติังานอืÉนๆ ตามทีÉคณะกรรมการบริษทัฯ 

มอบหมาย 

      (ŝ) เป็นผูที้Éยนิยอมในการเขา้รับการเสนอชืÉอ เพืÉอเขา้รับการพิจารณาสรรหาเป็นกรรมการ 
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                                                                                                                                                  แบบ ก. 

แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี  

 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว .....................................................................................................เป็นผูถื้อหุน้สามญั

ของบริษทั ทรอปิคอลแคนนิÉง (ประเทศไทย) จาํกดั( มหาชน) จาํนวน.....................................................หุน้ 

อยูบ่า้นเลขทีÉ ................................ ถนน.........................................ตาํบล/แขวง...............................................

อาํเภอ/เขต.................................... จงัหวดั.....................................โทรศพัท์มือถือ...............................

โทรศพัทบ์า้น/ทีÉทาํงาน ............................................... E-mail (ถา้มี) ………………………………................ 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี ŚŝŞŞ        

 เรืÉอง................................................................................................................................................................. 

........................................................................................................................................................................ 

(3) โดยมีขอ้เสนอเพืÉอพิจารณา............................................................................................................................ 

และขอ้มูลประกอบทีÉจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา (เช่น ขอ้เท็จจริง หรือเหตุผล เป็นตน้) 

........................................................................................................................................................................ 

...................................................................................................................................................................ซึÉงมี 

เอกสารประกอบเพิÉมเติมทีÉไดล้งชืÉอรับรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหนา้ จาํนวน .................................... แผน่ 

ขา้พเจา้ขอรับรองว่า ขอ้ความแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้  หลกัฐานการถือหุน้ 

และเอกสารประกอบเพิÉมเติม ถูกตอ้งทุกประการ  และเพืÉอเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งชืÉอไวเ้ป็นสาํคญัดงันีÊ  

 

                      ลงชืÉอ ...................................................................  ผูถื้อหุน้ 

                       (..................................................................) 

    วนัทีÉ ................................................................... 

 

  



หนา้  2  ของหนา้  2 

 

 

หมายเหตุ  เอกสารทีÉผูถ้ือหุน้ตอ้งแนบพร้อมแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2566 

1. หลกัฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ หนังสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพย ์หรือ หลกัฐานอืÉนจากบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์

(ประเทศไทย) จาํกดั หรือ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

2. หลกัฐานการแสดงตน ไดแ้ก่ กรณีผูถ้ือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ตอ้งแนบสําเนาบตัรประจาํตวัประชาชนหรือหนังสือ

เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้ง และกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นนิติบุคคลตอ้งแนบสาํเนา

หนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือ หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นคนต่างประเทศ) ของ

กรรมการผูมี้อาํนาจทีÉไดล้งชืÉอในแบบเสนอนีÊ  พร้อมทัÊงรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

3. ผูถ้ือหุ้นสามารถส่งแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปีทาง E-mail address ของฝ่ายเลขานุการ

บริษทั ทีÉ info@tropical.co.th  หรือ ทางโทรสารหมายเลข ŘşŜ ŚşśŞšř-Ŝ  ก่อนส่งตน้ฉบบั  “แบบเสนอระเบียบวาระ

การประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น” ภายในวนัทีÉ śř ธันวาคม  ŚŝŞŝ  เพืÉอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาต่อไป และเสนอทีÉ

ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2566 

4. บริษทัจะตดัสิทธิผูถ้ือหุน้ทีÉให้ขอ้มูลไม่ครบถว้น ไม่ถูกตอ้ง ไม่สามารถติดต่อได ้หรือมีคุณสมบติัไม่ครบถว้น และคาํ

วินิจฉัยของคณะกรรมการบริษทัใหถ้ือเป็นทีÉสุด 

 



หนา้  1  ของหนา้  2 
 

                                                                                                                                                                       แบบ ข. 

แบบเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเข้ารับการพิจารณาเป็นกรรมการ 

 

                                                               วนัทีÉ........................................................ 

 

ชืÉอ –นามสกุล (ผูเ้สนอ)..................................................................................................................................เป็นผูถ้ือหุน้ 

บริษทั ทรอปิคอลแคนนิÉง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) จาํนวน .................................................หุน้ อยูบ่า้นเลขทีÉ .........................

ถนน............................................. ตาํบล/แขวง....................................อาํเภอ/เขต..................................... จงัหวดั................................... 

โทรศพัทบ์า้น/ทีÉทาํงาน ..................................โทรศพัทมื์อถือ............................................... E-Mail ........................................................ 

(ř) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอชืÉอ นาย/นาง/นางสาว .................................................................................................................. 

อาย.ุ..............ปี เพืÉอเขา้รับการพิจารณาเป็นกรรมการ  และขอยนืยนัว่าบุคคลผูไ้ดรั้บการเสนอชืÉอเป็นผูมี้คุณสมบติัครบถว้นและไม่มี

ลักษณะต้องห้ามตามหลักเกณฑ์ของบริษัท และมีหลักฐานการให้ความยินยอมของบุคคลทีÉได้รับการเสนอชืÉอ พร้อมเอกสาร

ประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบติั ไดแ้ก่ การศึกษาและประวติัการทาํงาน  และเอกสารประกอบเพิ ÉมเติมทีÉไดล้งชืÉอรับรองความ

ถูกตอ้ง และเป็นความจริงทุกประการ  จาํนวน ........................แผ่น 

  

 (Ś)  ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว........................................................................................ขอรับรองว่าขอ้มูลขา้งตน้  รวมทัÊง  

หลกัฐานการถือหุน้ หลกัฐานการใหค้วามยนิยอม  และเอกสารประกอบทัÊงหมดถูกตอ้งครบถว้น และเป็นความจริงทุกประการ  

 

                 ลงชืÉอ ............................................................................................ ผูถ้ือหุน้ 

                           (.........................................................................................) 

      

(ś) ขา้พเจ้า นาย/นาง/นางสาว...........................................................................บุคคลทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอ เพืÉอรับเขา้การ

พิจารณาเป็นกรรมการบริษทั ทรอปิคอลแคนนิÉง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) ตามขอ้ (ř) ยินยอม และขอรับรองว่ามีคุณสมบติั

ครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม ขอ้ Ś. ของหลกัเกณฑก์ารใหสิ้ทธิผูถ้ือหุน้เสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รับการพิจารณาเป็นกรรมการ  

รวมทัÊงขอรับรองว่า รายละเอียดทีÉเปิดเผย และเอกสาร ทีÉยืÉนมาพร้อมนีÊ  ถูกตอ้ง และเป็นความจริงทุกประการ  

 

 

                                  ลงชืÉอ................................................................... บุคคลทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอ 

                                                                                                   (.................................................................) 

                   วนัทีÉ .................................................................. 
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หมายเหตุ   เอกสารหลกัฐานทีÉผูถ้ือหุน้ตอ้งแนบพร้อมแบบเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รับการพิจารณาเป็นกรรมการ ประจาํปี ŚŝŞŞ  

1. หลักฐานการถือหุ้น  ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือ หลักฐานจากบริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์      

(ประเทศไทย) จาํกดั หรือ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

2. หลกัฐานการแสดงตน ไดแ้ก่ กรณีผูถ้ือหุน้เป็นบุคคลธรรมดา ตอ้งแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือ สาํเนาหนงัสือ

เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมลงนามรับรองสําเนาถูกตอ้ง และกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นนิติบุคคล ตอ้งแนบสําเนา

หนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาบตัรประจาํตวัประชาชนหรือสาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของ

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม พร้อมกบัรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

3. ผูถ้ือหุน้สามารถส่งแบบเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รับการพิจารณาเป็นกรรมการ ทาง E-mail address  ของฝ่ายเลขานุการบริษทั 

ทีÉ  info@tropical.co.th   หรือ ทางโทรสารหมายเลข ŘşŜ ŚşśŞšř-Ŝ ก่อนส่งตน้ฉบบั   “แบบเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รับการ

พิจารณาเป็นกรรมการ”  ภายในวนัทีÉ śř ธนัวาคม  ŚŝŞŝ   เพืÉอใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาตามหลกัเกณฑข์องบริษทั 

และเสนอทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี ŚŝŞŞ 

4.  บริษทัจะตดัสิทธิผูถ้ือหุ้นทีÉให้ข้อมูลไม่ครบถว้น ไม่ถูกตอ้ง ไม่สามารถติดต่อได ้ หรือมีคุณสมบติัไม่ครบถว้น และคาํ

วินิจฉัยของคณะกรรมการบริษทัใหถ้ือเป็นทีÉสุด 

5. ผูไ้ดรั้บการเสนอชืÉอจะตอ้งแนบแบบการตรวจสอบคุณสมบติักรรมการ และหนงัสือยนิยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มูลสาํหรับการขอ

ตรวจสอบคุณสมบติักรรมการและผูบ้ริหารกบัสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 

 



แบบ 35-E2 

หนังสือยินยอมให้เปิดเผยข้อมูล 

(สําหรับกรณีทีÉบริษทัเป็นผูข้อตรวจสอบคุณสมบติักรรมการและผูบ้ริหาร) 

 

เรียน  เลขาธิการ สํานกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

 

 ดว้ยขา้พเจา้            

เลขทีÉบตัรประจาํตวัประชาชน:                         วนัทีÉหมดอายุ :     

จะไดรั้บการแต่งตัÊงจาก บริษทั ทรอปิคอลแคนนิÉง (ประเทศไทย)  จาํกดั (มหาชน)    

ซึÉ งมีทีÉต ัÊงสํานกังานใหญ ่  1/1  หมู่ทีÉ 2 ตาํบลทุ่งใหญ่  อาํเภอหาดใหญ่  จงัหวดัสงขลา 90110   

โทรศพัท ์ 074 273600           

ใหเ้ป็น [กรรมการ/ผูบ้ริหาร] ของบริษทั และบริษทัไดย้ืÉนขอตรวจสอบคุณสมบติัของขา้พเจา้  

 ขา้พเจา้จึงยินยอมให้สํานกังานตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลของขา้พเจ้าทีÉเกีÉยวขอ้งกับการพิจารณา และ

เปิดเผยข้อมูลของข้าพเจ้าเกีÉยวกับการมีหรือไม่มีลกัษณะขาดความน่าไว้วางใจตามทีÉกําหนดไว้ในประกาศ

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ทีÉ กจ.ś/ŚŝŞŘ เรืÉอง การกาํหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของ

กรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั ลงวนัทีÉ Śś มกราคม พ.ศ. ŚŝŞŘ ต่อบริษทัและบุคคลทีÉไดรั้บมอบหมายจากบริษทั 

เพืÉอประโยชน์ในการนาํรายชืÉอของขา้พเจา้แสดงไวใ้นระบบขอ้มูลรายชืÉอกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัทีÉออก

หลกัทรัพย ์โดยขา้พเจา้ไดแ้นบ [สําเนาบตัรประชาชน / สําเนาหนงัสือเดินทาง] มาพร้อมนีÊ  

 

                                    ขอแสดงความนบัถอื 

 

 

                          (                                                      ) 

                     วนัทีÉ         
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